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TECHNICIEN INFORMATIQUE 
 

À propos de COD3 Corporation 

COD3 Corporation est une agence de sécurité qui offre des services de gardiennage, de cybersécurité, de 
sécurité/support informatique, systèmes électroniques et Investigation. 

Notre vision du service à offrir est complètement différente de ce qui existe présentement sur le marché. 

Notre agence offre ses services à la grandeur du Québec avec des partenaires et collaborateurs de 
formation qui vous garantissent un service et des effectifs de qualité pour effectuer le travail. 

Nous sommes passionnés par la sécurité, le développement des compétences et avons comme mission 
d’offrir le meilleur service du marché avec du personnel formé et compétent. 

Description du poste 

Rôle : Votre mission sera de supporter et maintenir le parc informatique tant à l’interne de la compagnie 

que chez nos clients. Votre objectif sera d’accomplir vos tâches avec diligence et professionnalisme 

envers les clients et leurs usagers. Vous aurez à contribuer, avec l’équipe, à mettre tout le nécessaire en 

œuvre pour offrir un service d’excellence à notre clientèle. Vous relèverez directement du directeur de 

l’agence et travaillerez en collaboration avec tous les autres membres de l’équipe. 

Salaire : Entre17.00$/heure et 23.00$/heure – selon expérience 

Tâches et responsabilités : Vous aurez comme tâches et responsabilités : 

 Déploiement de poste 

 Configuration des divers systèmes informatique et leurs périphériques 

 Support aux usagers 

 Recherche et développement de solutions 

 Maintenir l’inventaire des systèmes 

 Assurer un service professionnel chez le client 

Lieu du poste : Saint-Constant, Montérégie 

Conditions de travail :  Le travail sur place est requis. Vous devez avoir à votre disposition en tout temps 

un véhicule pour vous rendre sur les différents mandats. 

Horaires de travail : Poste à temps plein, 40 heures/semaine. Lundi au vendredi 9h00 à 17 h00. 

 

 

 



Avantages sociaux 

Environnement de travail stimulant, Uniforme à l’effigie de l’agence inclus, Formation en continu de 

développement de compétences et de spécialisations. 

Profil recherché 

Exigences : Permis BSP système électronique un atout, être bilingue tant à l’orale qu’à l’écrit est un 

atout, validation des antécédents judiciaires. 

Traits de personnalité et qualités recherchées : débrouillardise, ponctualité, curiosité, autonomie, 

sociable, intègre, loyal, respectueux, intérêt à développer de nouvelles compétences, intérêt prononcer 

pour le travail d’équipe et le service à la clientèle haut de gamme, capacité à établir des liens relationnels 

avec les membres de l’équipe et la clientèle. 

Comment postuler 

Coordonnées de la personne à contacter : Raymond Tremblay, CV@COD3.com  

Spécifications : Indiquer le numéro de postulant suivant : TICOD320220318 

Date limite pour postuler : 31 mars 2022 

Documents à envoyer : CV, lettre de motivation, portfolio (si pertinent), vidéo de présentation (si 

pertinent) 

Pour en savoir plus sur l’entreprise 

Site Web : www.cod3.com 

Réseaux sociaux : Facebook @COD3Corporation 


